RESULTADOS FINALES
CONVOCATORIA CAS N° 006-2025-GR.CAJ-DRE-C

En la siguiente tabla se presenta el resultado de la evaluacion de expediente (A) y el resultado de la entrevista personal (B), la misma que incluye los criterios de evaluacion aplicables en la entrevista personal. El Resultado
Total (A+B) corresponde a la calificacion final del proceso de convocatoria.

EVALUACION DE

DOMINIO
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PLAZA POSTULANTE . - SUB CONDICION
EXPEDIENTE (A)| TEMATICO ANALITICA EFECTIVA (5) COMPETENCIAS| INSTITUCIONAL | TOTAL e
(10 (10) © (10 (8) i
DRE-005 CHAVEZ ORRILLO LEILY 50.00 6.00 6.00 4.00 4.00 8.00 28.00 78.00 GANADOR
DRE-005 MURNOZ MORALES JANETH 52.50 6.00 5.00 4.00 3.00 5.00 23.00 75.50
DRE-005 [TEJADA TRIGOSO GLENN ALDO 54.00 5.00 4.00 4.00 3.00 6.00 22.00 76.00
DRE-004 [ NUNEZ RUIZ KEVIN ALBERTO 55.50 7.00 7.00 4.00 3.00 6.00 27.00 82.50 GANADOR
DRE-002 | GUERRA RODRIGUEZ JAVIER 52.50 6.00 6.00 4.00 4.00 6.00 26.00 78.50 GANADOR
ALEJANDRO
DRE-001 | CABANILLAS AYALA HELEN 59.00 5.00 5.00 4.00 4.00 5.00 23.00 82.00 GANADOR
KATHERINE
DRE-001 GUZMAN MONTENEGRO 53.00 4.00 3.00 3.00 2.00 6.00 18.00 71.00 Np _alcanzo el pur_ltaje
YESSENIA MARILU minimo a_probatono en
la entrevista personal
DRE-001 CELIS CUZCO ROXANA 55.50 6.00 6.00 4.00 4.00 8.00 28.00 83.50 GANADOR

Luego de la ejecucion de la Entrevista Personal, el proceso de la CONVOCATORIA CAS N° 006-2025-GR.CAJ-DRE-C es declarado DESIERTO una (01) de las plazas convocadas con Codigo de
Plaza: DRE-001, debido a que el postulante no alcanz6 el puntaje minimo aprobatorio en la entrevista personal (20 puntos), de conformidad con lo establecido en las Bases de la Convocatoria.

El postulante ganador debera acercarse a la Oficina de Personal de la Direccién Regional de Educacion de Cajamarca el 13 de noviembre de 2025 a las 10:30 a.m., portando su CV en fisico y
documentado (originales), a fin de continuar con el tramite de suscripcion de contrato.

Cajamarca, 12 de noviembre de 2025.

Atte.

La Comisién




