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Datos del evaluado 
Evaluación de desempeño en el cargo - (Anexo 16 

de RVM N° 10G-2024-MINEDU) 

Evaluación de proyecto innovador (Anexo 17 de RVM N° 10G-2024- 

MINEDU) 
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“SANTA CRUZ” 28105874 
VILLALOBOS GUEVARA 

CESAR ORLANDO 
9.0 11.0 10.0 9.0 39.0 4.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 21.0 60.0    FAVORABLE 
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