En la siguiente tabla se presenta el resultado de la evaluacion de expediente (A) y el resultado de la entrevista personal (B),

RESULTADOS FINALES - CAS 005-2023

personal. El Resultado Total (A+B) corresponde a la calificacion final del proceso de convocatona

la misma que incluye los criterios de eva

luacion aplicables en la entrevista

BRLAGON CRITERIOS DE EVALUACION
T ERRRR “H:M DONNNO. CAMCDAD | COMUNICACI % m SUB TOTAL (8) ‘:':" e
) TEMATICO (10) | ANALITICA (10) | N EFECTIVA (S) ) 110)

DRE 03 L\&l::ll(;\'l\:‘m BURGOS WILMER G . i X K . 5 x6.5| GANADOR
DRE 003 | CARRASCO CHALAN NOE S0 ’ 9 1 N . s 7
DRE 003 | MERLO ZAMBRANO GILMER WILDER s ® ) n 4 . 0 K25
DRE 003 | PORTAL GUEVARA JOSUE ELISEO sy M 7 . 4 6 8 st
DRE 003 |ROMERO SUAREZ LILITA 2 M 7 . 3 . n ™
DRE 003 | TERAN TONGOMBOL ELMER ARLIN 8 N B 4 N N 9 s4|ACCESITARIO
DRE 00} | SALDANA ROMERO GERSON PAUL s N 9 . 3 s % -9
DRE 003 | yARGAS ROJAS HUMBERTO st 6 7 4 4 6 n ™
DRE 004  |CHUQUUAIAS SAMAN HUILBERTO < s N " " . w 2| GANADOR
DREO04 | PEREZ MENDOZA PERCY ROGER 52 7 7 3 4 s 2 s1 | ACCESITARIO

El postulante ganador debera acercarse a la Escuela o Instituto Superiror de la plaza convocada, el 13 de junio de 2023 a las 9:15 am; portando su CV en fisico y documentado; a fin de

continuar con el tramite de suscripcion del contrato

Cajamarca, 12 de junio de 2023
Att.
La Comison




