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Primera convocatoria de encargatura de puestos y de funciones de gestién pedagogica

Acta del Comité de Evaluacién del Instituto de Educacion Superior Pedagégico“Hno.

Victorino Elorz Goicoechea” de Cajamarca

En Cajamarca, siendo las ocho de la mafiana, del dia lunes 21 de setiembre del dos mil veintiséis,

se reine el Comité de Evaluacion del Instituto de Educacion Superior Pedagogico “Hno.

Victorino Elorz Goicoechea™ de Cajamarca, conformado por el Dr. Fernando Martin Vergara

Abanto Director General (quien lo preside) Mg. Regina Petronila Tello Castafieda Jefe de

Unidad Académica, Mg. Susana Verdnica Espejo Calderén Coordinadora de Area Académica,

con la finalidad de elaborar el cronograma del proceso de encargatura de puestos y de funciones

de gestion pedagogica, de manera transparente, equidad e igualdad de oportunidades, de acuerdo

con las etapas del proceso establecidas en la Resolucion Viceministerial N° 167-2023-

MINEDU*, el mismo que se detalla a continuacién:

DURACION
ETAPAS (DIAS RESPONSABLES
HABILES)
Convocatoria y D;i 22al 25 DRE
blicacion de pl t
publicacion de plazas vacantes 4 setihes IESP/EESP
Presentacion de expedientes Postulantes
Evaluacién de expedientes y Plan 4 o < de
de Trabisjo'y publicacion-de setiembre CE de IESP/EESP
resultados & dias
octubre
Presentacion de reclamos 1 2 de
oot CE de IESP/EESP
- 5de
Absolucion de reclamos 1 P Postulantes
Elaboracion y publicacion del 1 Gude CE de IE ;
cuadro de méritos octubre ¢ IESPIEESP
Publicacion de resultados finales 7 de octubre
y emision de resolucién de 1 CE de IESP/DRE
encargo
TOTAL 13 dias [Del 22 de
habiles |setiembre al
06 de octubre

Para postular en los procesos de encargatura de los puestos, alineados segun el reglamento de

la Ley 30512, de gestion pedagégica debidamente presupuestados en el Instituto de Educacion

Superior Pedagégico “Hno. Victorino Elorz Goicoechea” de Cajamarca, aprobado por
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Resolucion Directoral Regional N° 2368-2020-ED-CAJ de fecha 6 de noviembre 2020, son los

que se describen a continuacion:

N° [ NOMBRE DE LA | COD.MOD | PROVINCIA | CODIGO DE | CARGO SITUACION | CAT. | JOR. | TIPO DE
INSTITUCION LE DISTRITO PLAZA LABORAL | REM | LAB | REGISTRO
EDUCATIVA

1 | IESP “HNO. | 391151 CAJAMARCA | 115741E381M4 | Coordinador | PAP 1 40 ORGANICA
VICTORINOELOR de Area de APROBADO
GOICOECHEA Calidad

2 | IESP “HNO. | 391151 CAJAMARCA | 115741E371M3 | Secretaria PAP 1 40 ORGANICA
VICTORINOELOR Académica APROBADO
GOICOECHEA

3 | IESP “HNO. | 391151 CAJAMARCA | 115741E321M0 | Coordinador | PAP 1 40 ORGANICA
VICTORINOELOR de Area de APROBADO
GOICOECHEA Prictica

Preprofesional
¢

Investigacion

Las exigencias para postular a los

siguientes:

Para el puesto de Coordinador de Area Académica.
a) Ser docente de la CPD.

b) Contar con titulo profesional de Profesor registrado en la DRE o de Licenciado en

puestos de gestion pedagogica son en cada caso los

Educacion registrado en la SUNEDU, en la especialidad o afin al drea académica a la que

postula

¢) Grado de Maestro, registrado en la SUNEDU.

d) Minimo dos (2) afios de experiencia en el puesto al que postula y/o cuatro (4) afios de

experiencia como docente en Educacion Superior

e) Minimo cuatro (4) afios de experiencia profesional en general.

Para el puesto de Coordinador de Area de prictica Pre Profesional e Investigacion.
a) Ser docente de la CPD.

b) Contar con titulo profesional de Profesor registrado en la DRE o de Licenciado en
Educacion registrado en la SUNEDU.
¢) Grado de Maestro, registrado en la SUNEDU.

d) Minimo dos (2) afios de experiencia en el puesto al que postula y/o cuatro (4) afios de

experiencia como docente en Educacion Superior.

¢) Minimo cuatro (4) afios de experiencia profesional en general.
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Para el puesto de Secretario Académico.

a)
b)

¢)
d)

€)

)

Ser docente de la CPD.

Contar con titulo profesional de Profesor registrado en la DRE o de Licenciado en
Educacion registrado en la SUNEDU.

Grado de Maestro, registrado en la SUNEDU.

Minimo tres (3) afios de experiencia como docente en Educacion Superior.

Minimo dos (2) afios de experiencia en el puesto al que postula y/o experiencia en gestion
de procesos académicos.

Minimo seis (6) aflos de experiencia profesional en general.

Para el puesto de Coordinador de Area de Calidad.

a)
b)

¢)
d)

e)

f)

Ser docente de la CPD.

Contar con titulo profesional de Profesor registrado en la DRE o de Licenciado en
Educacion registrado en la SUNEDU.

Grado de Maestro, registrado en la SUNEDU.

Minimo tres (3) afios de experiencia como docente en Educacién Superior.

Minimo dos (2) afios de experiencia en el puesto al que postula y/o en gestién y evaluacion
de la calidad y/o gestién institucional.

Minimo seis (6) afios de experiencia profesional en general.

Para el puesto de Unidad de Bienestar y Empleabilidad.

g
h)

3
k)

)

Ser docente de la CPD.

Contar con titulo profesional de Profesor registrado en la DRE o de Licenciado en
Educacién registrado en la SUNEDU.

Grado de Maestro, registrado en la SUNEDU.

Minimo tres (3) afios de experiencia como docente en Educacién Superior.

Minimo dos (2) afios de experiencia en el puesto al que postula y/o en gestién de programas
de desarrollo socioemocional para el estudiante.

Minimo seis (6) afios de experiencia profesional en general.

Para postular en los procesos de encargatura de los puestos de funciones, alineados segun el

reglamento de la Ley 30512, de gestion pedagodgica en el Instituto de Educacién Superior

Pedagégico “Hno. Victorino Elorz Goicoechea” de Cajamarca, son los que se describen a

continuacion:
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N° | NOMBRE DE LA INSTITUCION | COD.MOD | PROVINCIA CARGO CAT. JOR.
EDUCATIVA LE DISTRITO REM LAB
[ESP “HNO. VICTORINOELOR | 391151 CAJAMARCA | Jefe de Unidad de Bienestar | | 40
GOICOECHEA v Empleabilidad
1 IESP “HNO. VICTORINOELOR | 391151 CAJAMARCA | Coordinador de  Area | ] 40
GOICOECHEA Académica (Educacion
Inicial)
2 IESP “HNO. VICTORINOELOR | 391151 CAJAMARCA | Coordinador de  Area | 1 40
GOICOECHEA Académica (Educacion
Primaria)
3 [ESP “HNO. VICTORINOELOR | 391151 CAJAMARCA | Coordinador de  Area | | 40
GOICOECHEA Académica (Educacion
Fisica)
4 IESP “HNO. VICTORINOELOR | 391151 CAJAMARCA | Coordinador de  Area | | 40
GOICOECHEA Académica  (Ciencia ¥
Tecnologia)
5 IESP “HNO. VICTORINOELOR | 391151 CAJAMARCA | Coordinador de  Area | | 40
GOICOECHEA | Académica (Ciudadania y
Ciencia Sociales)

Las exigencias para postular a los puestos de gestion pedagogica son en cada caso los
siguientes:

Pra el puesto de Coordinador de Area Académica.

f) Ser docente de la CPD.

g) Contar con titulo profesional de Profesor registrado en la DRE o de Licenciado en Educacion

registrado en la SUNEDU, en la especialidad o afin al drea académica a la que postula
h) Grado de Maestro, registrado en la SUNEDU.
i) Minimo dos (2) afios de experiencia en el puesto al que postula y/o cuatro (4) afios de
experiencia como docente en Educacion Superior.
j) Minimo cuatro (4) afios de experiencia profesional en general.
De conformidad al numeral 5.1.5, literal C, D, E. H, I. de la RVM N° 167-2023-MINEDU, se
dispone La inscripcion de los postulantes a este proceso se realiza, a través del envio de un
expediente al correo electrénico consignado en la publicacion de la convocatoria
(mesadepartesiesphnoveg@gmail.com), adjuntando el expediente que contiene la
documentacion que sustenta el cumplimiento de los requisitos establecidos en los literales B,
C.D. E, H, I. del numeral 5.1.5 de la presente norma técnica, de acuerdo al puesto de gestién
pedagogica al que postula. Ademas, debe adjuntar la Declaracion Jurada que acredita no

encontrarse incurso en los impedimentos para su postulacion (anexo 1) y el Plan de Trabajo
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solicitado de acuerdo a las caracteristicas detalladas en los anexos de la presente norma,
correspondientes al puesto al que postula.
Cada postulante es responsable de los datos e informacién que consigne en su formulario
virtual, asi como de las omisiones en las que pueda incurrir.

No habiendo otro asunto que tratar, se concluye la reunién, siendo las nueve de la mafiana del
mismo dia, mes y afio. Firman la presente en sefial de conformidad.

DE AREA
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egina b
JEFE DE UNIDAD ACADEWCA )
|ESP “Hno Victorino Elorz Goicoechea
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ACTA DE RECTIFICACION DEL CRONOGRAMA DE LA PRIMERA CONVOCATORIA DEL
PROCESO DE ENCARGATURA DE PUESTOS Y FUNCIONES DE GESTION PEDAGOGICA
Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico “Hno. Victorino Elorz Goicoechea” — Cajamarca

En la ciudad de Cajamarca, siendo las ocho de la manana, del dia 29 de setiembre del afo dos mil veintiséis,
se reine el Comité de Evaluacién del Instituto de Educacion Superior Pedagégico “Hno. Victorino Elorz
Goicoechea” de Cajamarca, conformado por el Dr. Fernando Martin Vergara Abanto (Director General, quien
lo preside), la Mg. Regina Petronila Tello Castafieda (Jefa de Unidad Académica) y la Mg. Susana Verénica
Espejo Calderon (Coordinadora de Area Académica), con la finalidad de evaluar y rectificar el cronograma de
actividades de la Primera Convocatoria del Proceso de Encargatura de Puestos y Funciones de Gestion
Pedagogica, en atencion a las observaciones formuladas por la Direccion Regional de Educacién de Cajamarca
mediante el OFICIO N° 4510-2026-GR.CAJ/DRE/OPER, de conformidad con lo establecido en el numeral
5.4.2.1 de la Norma Técnica aprobada por la Resolucién Viceministerial N° 167-2023-MINEDU.

I. RECTIFICACION DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES (DICE / DEBE DECIR)
ACTIVIDAD AFECTADA DICE (Cronograma Anterior) DEBE DECIR (Cronograma

Rectificado)

N® 6: Publicacion de resultados finales y Duracién: 01 dia habil Duracién: 02 dias habiles

emision de resolucion de encargo (7 de octubre de 2026) (Del 7 y 9 de octubre de 2026)

Duracion Total del Proceso / Periodo 13 dias habiles 13 dias habiles

Total de Actividades (Del 23 de setiembre al 06 de (Del 22 de setiembre al 08 de
octubre) octubre de 2026)

Il. CRONOGRAMA OFICIAL RECTIFICADO Y CONSOLIDADO

ACTIVIDADES DURACION (DIAS | FECHAS /| RESPONSABLES

HABILES)

1 Convocatoria y publicacion de plazas vacantes 4 dias habiles Del 22 al 25 de setiembre
(DRE / IESP)
2 Presentacion de expedientes y Plan de Trabajo 4 dias habiles Del 22 al 25 de setiembre
(Postulantes)
3 Evaluacion de expedientes, Plan de Trabajo y 4 dias habiles Del 28 de setiembre al 1 de octubre
publicacion de resultados (CE de IESP)
4 Presentacion de reclamos 1 dia habil 2 de octubre (Postulantes)
Absolucion de reclamos 1 dia habil 5 de octubre (CE de IESP)
5 Elaboraci6n y publicacion del cuadro de méritos 1 dia habil 6 de octubre
(CE de IESP)
6 Publicacién de resultados finales y emision de 2 dias habiles 7'y 9 de octubre
resolucion de encargo (DRE / CE de IESP)
TOT DESARROLLO COMPLETO DEL PROCESO 13 DIAS HABILES Del 22 de setiembre al 09 de octubre

AL de 2026




No habiendo otro asunto que tratar, se concluye la reunién siendo las nueve de la mafiana del mismo dia, mes
y afio, firmando la presente acta los integrantes del Comité de Evaluacion en seial de conformidad.
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