
Formación
Académica

20
Formación
Académica

Experiencia General:
0.5 de punto por cada
año adicional al perfil
mínimo requerido.
(max 2. puntos)

Experiencia
Especifica: 01 punto
por cada año adicional
al perfil mínimo
requerido. (max 03
puntos)

20 20 De 1 a 5 10 De 1 a 5 60
1 ZAMORA GARCIA ANGEL IVAN MATEO 47466895 DRE-001 APTO 20 20 3 10 2 55

RESULTADOS DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA DE APTOS DE LA CONVOCATORIA CAS Nº 003-2023
EVALUACION REALIZADA DE ACUERDO A: BASES DE CONCURSO "4.1. CRITERIOS DE CALIFICACION DE CURRICULAR (HOJA OE VIDA DOCUMENTADA)"

ATTE.
LA COMISION

TOTAL

Años de Experiencia Laboral Cursos Diplomados y/o
programas de

Perfil mínimo
requerido

Mínimo
requerido por

perfil de
puesto en

experiencia
general y

especifica.

Mínimo
requerido por

el perfil de
puesto

Un (01) punto por
cada Cursos

Diplomados y/o
programas de

Especialización
relacionada al

perfil (máx. 05).

EVALUACIÓN DE HOJA DE VIDA

Experiencia Laboral Capacitación

60
25 15

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CODIGO DE
PLAZA APTO O NO APTO


