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COMUNICADO CAS Nº 002-2023 

Se hace de conocimiento a los postulantes y público en general que, 

conforme al numeral 7.2 de las Bases de la presente convocatoria el cual 

señala los supuestos de cancelación del proceso de selección, se cancela el 

proceso de selección para la plaza con código-001(especialista de calidad 

del servicio educativo superior tecnológico) de la CONVOCATORIA CAS Nº 

002-2023-GR.CAJ-DRE-C, debido a que ha desaparecido la necesidad de 

servicio que ha iniciado el proceso de selección, puesto que se ha emitido 

la Resolución por el Tribunal del Servicio Civil que ordena la reposición de 

servidor público de dicha plaza convocada, en tal sentido carece de objeto 

publicar lista de postulantes para dicha plaza. 

Asimismo, se comunica que la lista de postulantes y su condición de las 

plazas con Códigos Nª 002, Nª 003 y Nª 004 se publica en los anexos 

siguientes. 

 

Cajamarca, 08 de mayo de 2023. 

 

 

 

 

------------------------------------------------------------- 

M. Cs. JHIMY NEY LONGA CERNA 

PRESIDENTE DE LA COMISIÓN CAS Nº 002-2023 

 



1 CAYOTOPA CHAVEZ MANUEL 16801972 DRE-002 NO APTO No ordeno de acuerdo a bases(documentos que sustentan perfil no esta
junto a anexo 2, ni DNI en el orden)

2 CHUGNAS TANTALEAN JORGE LUIS 72944706 DRE-003 NO APTO El expediente no se encuentra foliado ni firmado según las bases.
No presenta orden señalado en las bases

3 CRUZADO RAMIREZ ERICK FRANKLIN 70199409 DRE-002 APTO

4 DÍAZ ROJAS EDUARDO FRANCO 46110747 DRE-002 NO APTO
El expediente no se encuentra foliado ni firmado según las bases.
No presenta orden señalado en las bases y documentación sustentatoria
No llenó en su totalidad los anexos

5 GUERRERO TOLEDO EMMA BERTILA 45653579 DRE-003 NO APTO
El expediente no se encuentra foliado ni firmado según las bases.
No presenta orden señalado en las bases
Email sin asunto.

6 MINCHAN GONZALES JORGE LUIS 26697860 NO APTO
Asunto de correo incorrecto (No especifica la plaza que postula)
No presenta orden señalado en las bases.
No adjunta anexos

7 MONTENEGRO TERRONES LENI YUSELI 72540603 DRE-002 NO APTO No ordeno de acuerdo a bases(documentos que sustentan perfil no esta
junto a anexo 2)

8 PERAMAS OBREGON MANUEL ANTONIO 08701876 DRE-002 NO APTO

No llenó los anexos en su totalidad (los folios que indica no hace
referencia a la totalidad de lo sustentado)
No cumple con todos los requisitos indicados en el perfil: No acredita
Diplomado y/o curso en Presupuesto y/o Planeamiento; en la
experiencia especifica no cumple el tiempo establecido,  acredita como
asistente administrativo, siendo el mínimo analista, asi como acredita la
expereincia con ordenes de servicio.

9 PEREZ MENDOZA PERCY ROGER 27989152 DRE-004 NO APTO
El expediente no se encuentra firmado según las bases.
No presenta orden señalado en las bases
No llenó los anexos en su totalidad

10 PORTAL GUEVARA JOSUE ELISEO 45825141 DRE-003 NO APTO El expediente no se encuentra firmado según las bases.
No presenta orden señalado en las bases

11 QUIROZ PORTILLA WILFREDO 19202568 DRE-002 NO APTO El expediente no se encuentra firmado según las bases.

12 RODAS MALCA GUILLERMO GLOYER 40111975 DRE-004 NO APTO
El expediente no se encuentra foliado ni firmado según las bases.
No presenta orden señalado en las bases
Email sin asunto.

13 ROMERO SUAREZ LILITA 45199258 DRE-003 NO APTO

El expediente no se encuentra firmado según las bases.
No ordeno de acuerdo a bases(documentos que sustentan perfil no esta
junto a anexo 2)
Asunto de email incorrecto

14 SALDAÑA CHACHA LUIS CARLOS 42876024 DRE-002 NO APTO No presenta orden señalado en las bases
No llenó en su totalidad los anexos e incorrecto

15 SALDAÑA ROMERO GERSON PAUL 70812738 DRE-003 NO APTO No ordeno de acuerdo a bases(documentos que sustentan perfil no esta
junto a anexo 2)

16 TAFUR LINARES LUIS VICTOR ENRIQUE 46572874 DRE-002 NO APTO El expediente no se encuentra firmado según las bases.

RELACION DE POSTULANTES A LA CONVOCATORIA CAS Nº 002-2023-GR.CAJ-DRE-C (CONDICION APTO/NO APTO Y OBSERVACIONES)

N°

DNI

CODIGO DE PLAZA APTO O NO APTO ObservaciónAPELLIDOS Y NOMBRES



17 TERAN TONGOMBOL ELMER ARLIN 70017376 DRE-003 NO APTO
DNI y anexos en orden incorrecto, ademas documentos que sustentan
perfil no esta junto a anexo 2
Asunto de correo incorrecto

18 VARGAS ROJAS HUMBERTO 75743194 DRE-003 NO APTO El expediente no se encuentra firmado según las bases.
No presenta orden señalado en las bases

19 VARGAS TERAN DE REVILLA FIORELLA EDITH 46546877 DRE-002 NO APTO El expediente no se encuentra firmado según las bases.
No llenó en su totalidad los anexos

20 VASQUEZ SUÁREZ ASDRUBAL 27989162 DRE-004 NO APTO

Asunto de correo incorrecto
El expediente no se encuentra firmado según las bases.
No ordeno de acuerdo a bases(documentos que sustentan perfil no esta
junto a anexo 2)

21 CHUQUIJAJAS SAMAN HIULBERTO 32963280 No precisa plaza a presentarse
Anexos no corresponden a convocatoria



1. FICHA DE EVALUACIÓN DE HOJA DE VIDA

Formación
Académica

20

Formación
Académica

Experiencia General:
0.5 de punto por cada
año adicional al perfil
mínimo requerido.
(max 2. puntos)

Experiencia Especifica:
01 punto por cada año
adicional al perfil
mínimo requerido.
(max 03 puntos)

20 20 De 1 a 5 10 De 1 a 5 60
1 CRUZADO RAMIREZ ERICK FRANKLIN 70199409 DRE-002 APTO 20 20 1 10 4 55
2
3
4
5

FICHA DE EVALUACION DE POSTULANTES APTOS

Criterios de calificacion de hoja de vida documentada de conformdiad a numeral 4.1 de bases de convocatoria

N° APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN DE HOJA DE VIDA

Experiencia Laboral Capacitación

60
25 15

APTO O NO APTOCODIGO DE
PLAZADNI

Años de Experiencia Laboral
Cursos Diplomados y/o

programas de
Especialización

Perfil mínimo
requerido

Mínimo requerido
por perfil de
puesto en

experiencia
general y

especifica.

Mínimo
requerido por

el perfil de
puesto

Un (01) punto por
cada Cursos

Diplomados y/o
programas de

Especialización
relacionada al

perfil (máx. 05).

TOTAL
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